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Er wordt hard gewerkt op de bouwplaats. Zo hebben we inmiddels het hoogste punt bereikt.

Door middel van een bijeenkomst stonden we stil bij dit bijzondere moment. In deze nieuwsbrief een
korte terugblik. In deze nieuwsbrief ook nieuws vanuit Triade Vitree. Zij starten binnenkort met de bouw
van een nieuwe werk- en dagbestedingslocatie op Het Erf Urk. Tot slot wordt hard gewerkt door een
groot team van medewerkers vanuit de verschillende organisaties. Zij zijn druk bezig met alle voor-
bereidingen voor de ingebruikname van woon-zorgcomplex Het Erf. Met deze nieuwsbrief houden we

u graag op de hoogte van de laatste stand van zaken.

Hoogste punt van woon-zorgcomplex Het Erf bereikt

Dinsdag 23 januari jl. werd in Buurthuis de Rots op Urk een mijlpaal gevierd. Het hoogste punt van de
gebouwen van Zorggroep Oude en Nieuwe Land en Philadelphia Zorg op woon-zorgcomplex Het Erf is bereikt.
Samen met toekomstige bewoners, hun familieleden, medewerkers en overige belangstellenden stonden we
stil bij dit heugelijke feit. Het wordt een prachtig complex waar ontmoeting en verbinding centraal staan.

Tijdens de viering van het hoogste punt werd
stilgestaan bij de bouw tot dusver door middel van
een video en vele foto's. Op deze manier hebben
de aanwezigen al een goed beeld kunnen

krijgen hoe Het Erf er uit komt te zien. ~"

Wonen en werken op Urk
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De voorzitters van de verschillende werkgroepen gaven een update over de laatste stand van zaken. Want niet

alleen op de bouw wordt hard gewerkt, ook door een groot team van medewerkers van de verschillende

organisaties. Met elkaar zorgen we ervoor dat Het Erf straks klaar is voor gebruik, dat de woon-werkomgeving

volledig is ingericht, inclusief de tuin die past bij de bewoners en bezoekers. En dat de verhuizing voor iedereen zo

soepel mogelijk verloopt met zo weinig mogelijk overlast voor alle betrokkenen.

De bijeenkomst werd afgesloten met een groot applaus voor allen die betrokken zijn bij de bouw van woon-

zorgcomplex Het Erf. Daarna genoot men van een drankje en heerlijk hapjes, verzorgd door Het Jeugd, werk en

dagbesteding van Philadelphia Zorg.

Bouw werk- en dagbestedingslocatie Triade Vitree

Triade Vitree start binnenkort met de bouw van een nieuwe werk- en dagbestedingslocatie op Het Erf Urk.

Deze ontwikkeling omvat de verhuizing van twee bestaande locaties die toe zijn aan vernieuwing:

Kinderboerderij De Stekplek en Dagcentrum Peppelstek.

Toekomstbestendig aanbod op Urk

De nieuwe locatie van Triade Vitree op Het Erf Urk
wordt een geintegreerde werk-, belevings- en
ontmoetingsplek. Hier krijgen mensen met een (licht)
verstandelijke beperking de kans om actief deel te
nemen als medewerker of deelnemer. Naast werk-
zaamheden is er ruimte voor diverse belevings-
gerichte activiteiten. Hiermee draagt Triade Vitree bij
aan een toekomstbestendig ondersteuningsaanbod
op Urk.

Daarnaast behoudt de kinderboerderij die Triade
Vitree samen met Stichting Kinderboerderij Urk (SKBU)
beheert, haar publieke functie voor de inwoners van
Urk en omgeving.

Verheugd te kunnen starten

Waar de nieuwbouwprojecten voor bewoners van
ZONL en Philadelphia zich in een vergevorderd
stadium bevinden, zijn Triade Vitree en SKBU
verheugd nu ook te kunnen starten met de realisatie
van de nieuwe werk- en dagbestedingslocatie en
kinderboerderij. Een ontwikkeling die niet alleen de
kwaliteit van zorg verbetert maar ook een waarde-
volle bijdrage leveren aan de gemeenschap van Urk.
Komend half jaar zal Triade Vitree zich richten op het
uitwerken van het ontwerp, de bouwvergunning en
het uitzetten van de aanbesteding. Naar verwachting
zal dan na de zomer gestart kunnen worden met de
daadwerkelijke bouw.
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Stand van zaken per werkgroep

Werkgroep zorg en personeel

Het is ontzettend belangrijk dat iedereen die op het
Erf komt te werken, alle bewoners, maar zeker ook
elkaar kent. Hoe kunnen we samenwerken met elkaar?
Wie is wie en waar houdt een ieder zich mee bezig?
Waar kunnen we elkaar voor opzoeken? Hoe werken
we samen? Allemaal vragen waar de werkgroep mee
bezig is om dit vorm te geven. Verbinding staat hierbij
centraal. De werkgroep organiseert diverse bijeen-
komsten om elkaar beter te leren kennen en inzicht te
krijgen in hoe men werkt vanuit de verschillende
organisaties. In het voorjaar staat een gezamenlijke
teamdag met alle medewerkers die op het Erf komen
te werken op de planning. Tijdens deze dag staat het
leren van elkaar en elkaars bewoners centraal.

Ook is de werkgroep bezig met het ontwikkelen van
een scholingsplan. Er wordt geinventariseerd welk
trainingsmateriaal beschikbaar is, maar ook waar
individuele en gezamenlijke opleidingsbehoefte ligt.

Werkgroep welzijn en inclusie

De werkgroep heeft alle gezamenlijke activiteiten voor
op Het Erf in beeld gebracht. Hiervan is een activitei-
tenplan ontwikkeld. Er zijn verkennende gesprekken
gevoerd met verschillende samenwerkingspartners of
zij iets kunnen betekenen in het aanbieden van activi-
teiten. Samen met de werkgroep Communicatie wordt
gekeken hoe te zijner tijd ruchtbaarheid kan worden
gegeven aan de activiteiten die worden georganis-
eerd op Het Erf.

De werkgroep zou het mooi vinden wanneer er één
aanspreekpunt en dus één gezicht naar buiten toe
kan komen voor de organisatie van de activiteiten.
Hoe dit eventueel vorm wordt gegeven wordt verder
onderzocht.

Werkgroep tuin en erf

De offertes van de verschillende hoveniers die de aan-
leg van de tuin van Het Erf kunnen doen zijn binnen.
Alles wordt kritisch bekeken zodat een weloverwogen
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keuze kan worden gemaakt. Binnenkort zal een
definitieve keuze worden gemaakt welke hovenier
de opdracht krijgt voor de realisatie van de tuin.

Werkgroep facilitair

De werkgroep facilitair richt zich op de facilitaire
processen binnen het project:

- Voedingsdienst

- Was/linnen
- Schoonmaak Werkgroep (zorg)technologie
- Afval Door de werkgroep wordt gekeken waarin samen-
- Gezamenlijke inkoop gewerkt kan worden en hoe de inrichting van het
- Onderhoudscontracten systeem van ZONL en Philadelphia wordt. Hierbij gaat
het onder ander om toegang, oproep, alarmering,
Er wordt steeds meer duidelijk hoe één en ander dwaalpreventie en telefonie. De werkgroep zit in de
vorm te geven. De werkgroep vraagt offertes op bij onderzoeksfase. Daarnaast gaan de gesprekken met
verschillende organisaties die iets kunnen betekenen Hertek, het bedrijf dat de zorgtechnologie gaan
in bovengenoemde processen. inrichten op Het Erf, door.
Planning
25 april: Kijkmomenten voor bewoners, familieleden en medewerkers.
De lift werkt mogelijk nog niet. U wordt hier nog nader over geinformeerd.
Juli: Sleuteloverdracht.

September: Verwachting start bouw werk- en dagbestedingslocatie Triade Vitree.

September: Verhuizen van bewoners 't Kompas (ZONL) en de Schotbalk (Philadelphia) naar Het Erf Urk.

Op de hoogte blijven?
Wilt u, naast deze nieuwsbrief, op de hoogte

blijven van alle ontwikkelingen van woon-zorg-

complex Het Erf? Alle informatie vindt u ook
op www.heterfurk.nl Het r )
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